
MEINE BERUFLICHEN PRÄGUNGEN

MEINE
KOMPETENZEN

Systemisches Denken & Handeln
Führung mit Transparenz und
Wertschätzung
Erkennen und Analyse von
Machtspielen, Rollen,  
zwischenmenschliche Dynamiken
Lösungsorientierte Veränderung
von Systemen
Visuelles Denken und Umsetzung
von Inhalten
Training und Facilitation, On- und
Offline

Der rote Faden, der meine beruflichen Stationen verbindet, ist das
Begleiten persönlichen Wachstums unter möglichst sicheren
Bedingungen.

Dabei liegt mir ein durch methodische und emotionale Kompetenz
geprägtes Umfeld am Herzen, damit der Klient in spürbarer
Sicherheit auf seinen Weg gehen kann. 

Unternehmen begleite ich als Sparringspartnerin für den
Aufsichtsrat oder die Management-Ebene in

der Unterstützung und Weiterbildung von starken,
transparenten Führungs-Persönlichkeiten
konfliktgeladenen Situationen
der Überprüfung der Führungskultur und deren
Umsetzungssystemen
der Strukturierung von (persönlichen) Organisationsprozessen 

STEFANIE BÖTTCHER

S y s t e m i s c h e  B e r a t e r i n ,  
z e r t i f i z i e r t e  A u f s i c h t s r ä t i n
S p a r r i n g s p a r t n e r i n  f ü r  C - L e v e l - E x e c u t i v e s  

KONTAKT
Matthias-Claudius-Str. 16, 
86161 Augsburg
+49 171 45 30 569
kontakt@stefanieboettcher.de 
www.stefanieboettcher.de
https://linktr.ee/stefanieboettcher

ZERTIFIKATE
Qualifizierte Aufsichtsrätin,
Deutsche Börse
Systemischer Coach & Berater, dvct
Retten & Bergen im Wildwasser,
DKV

Sparringspartnerin & Mentorin für C-Level-Executives, Facilitation
Stefanie Böttcher - Kommunikation auf Augenhöhe, seit 2024

Sparring und Mentoring für Aufsichtsräte und C-Level-Executives
Intervision für Aufsichtsräte, C-Level-Netzwerke, Beratende
“Netting”-Moderatorin - Aktive Auftakt-Vernetzung von Teilnehmenden bei
Netzwerkveranstaltungen, Kongressen und/oder Seminaren

Mitglied des Aufsichtsrates
eves_Holding AG, 2020 bis 2024

Themenschwerpunkte: Personalführung, Führungskultur, Organisation
Begleitung Standort Indien

Geschäftsführende Gesellschafterin
B&E GmbH & Co. KG, 2020 bis 2024

Begleitung der Management-Ebene und von ausgewählten
Führungspersönlichkeiten
Konzeptionierung und Realisierung der Internet-Plattform "THEacademy.space"
für Online- und Präsenzseminare mit Fokus Nachhaltige Führung

Vorsitzende des Aufsichtsrates
AeroSys AG, 2021/22

Begleitung des Aufbaus der Organisation und der Führungskultur

Systemischer Coach & Freie Trainerin
Erlebnis Theater Coaching (Inhaberin), 2006 bis 2020

Coaching und Prozessbegleitung für Führungskräfte
Konzeptionierung und Durchführung von Seminaren für
Persönlichkeitsentwicklung und -entfaltung

Magister in Theaterwissenschaft, Psychologie und Sprechwissenschaft
Ludwig-Maximilian-Universität, München, 1999 bis 2006

Studienschwerpunkt: Theaterpädagogik (Improvisation, Nutzung von Rollen, u.a.)

Purser & Trainerin für Crew Ressource Management
Deutsche Lufthansa AG, 2006 bis 2020

Leitung der Kabinenbesatzung A320 family, A330, A340, A340-600

Partnerin
CaaS - Competence as a Service, seit 2024

Themenschwerpunkte: Governance, Kulturwandel und Auflösung von
Machtgefällen für Executives

AUS- UND
WEITERBILDUNGEN 

Systemische Beraterin, ICO
Mediation, ICO
Hypnosystemische Kommunikation,
SySt
Mentaltrainerin, AfE
Erlebnispädagogin, ZQ
Hochseilgartentrainerin, ERCA
Schwitzhüttenleiterin
Hospizbegleiterin (ab 09/2024)

(AUSWAHL)


